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Aika 25.04.2024, klo 16:36 - 17:33
Paikka Teams-kokous

Kasitellyt asiat

§18 Kokouksen laillisuus ja paatosvaltaisuus
§19 Tiedonantoja
§20 HR-ajankohtaiskatsaus

§ 21 Yhteistoimintaneuvotteluiden tilannekatsaus
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Saapuvilla olleet jasenet
Tuija Linna-Pirinen, puheenjohtaja, saapui 16:51
Inka Utriainen, 1. varapuheenjohtaja
Arto Jarvinen
Kalevi Kannisto
Aila Koivunen
Anna-Liisa Lyytinen
Kenneth Morelius, saapui 16:37

Muut saapuvilla olleet

Ville Saarikoski, kehittamispaallikko, sihteeri
Monica Hostio, henkildstdjohtaja
Helina Perttu

Poissa
Kristiina Kariniemi-Ormala, vt. hyvinvointialuejohtaja

Allekirjoitukset

Tuija Linna-Pirinen Ville Saarikoski

Puheenjohtaja Sihteeri
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§18
Kokouksen laillisuus ja paatosvaltaisuus

Valmistelija / lisatiedot:
Monica Hostio
monica.hostio@keusote.fi
henkilostdjohtaja

Kokouksen laillisuuden ja paatosvaltaisuuden toteaminen. Poytakirjan
tarkastamisesta paattaminen. Poytakirja pidetaan nahtavana yleisessa tietoverkossa.

Ehdotus
Esittelija: Monica Hostio, henkilostdjohtaja

Kokous todetaan lailliseksi ja paatosvaltaiseksi. Poytakirja
paatetaan tarkastaa kokouksessa.

Paatos
Kokous todettiin lailliseksi ja paatdsvaltaiseksi. Poytakirja paatettiin tarkastaa
kokouksessa.
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§19
Tiedonantoja

Valmistelija / lisatiedot:
Monica Hostio
monica.hostio@keusote.fi
henkilostdjohtaja

Ehdotus
Esittelija: Monica Hostio, henkildstdjohtaja

Merkitaan tiedoksi.

Paatos
Merkittiin tiedoksi.
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§20

HR-ajankohtaiskatsaus

KEUHDNo-2024-1748

Valmistelija / lisatiedot:
Nina Nikkinen
nina.nikkinen@keusote.fi
HR-paallikko

Liitteet
1 Henkildstotunnusluvut_3_2024_Henkilostdjaosto 25042024

Katsaus Keusoten henkiloston tunnuslukuihin 1.1.-31.3.2024 ja henkildston
saatavuuteen.

Ehdotus
Esittelija: Monica Hostio, henkilostdjohtaja

Merkitaan tiedoksi.

Paatos
Merkittiin tiedoksi.
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§ 21
Yhteistoimintaneuvotteluiden tilannekatsaus

KEUHDNo-2024-1749

Valmistelija / lisatiedot:
Monica Hostio
monica.hostio@keusote.fi
henkilostdjohtaja

Yhteistoimintaneuvottelut kaynnistyivat 10.4.2024 tydnantajan neuvotteluesityksella ja
varsinaiset neuvottelut alkoivat 17.4. Neuvottelujen aikataulua pidennettiin viikolla ja
neuvottelut paattyvat 29.5. Neuvottelutuloksesta paattaminen siirtyi 4.6
aluehallituksen kokoukseen, jonka jalkeen kaynnistyy paatdsten toimeenpano.
Neuvotteluja on kayty hyvassa hengessa. Jokaisen neuvottelun jalkeen neuvottelujen
sisallosta viestitaan videotiedotteella.

Neuvotteluesitys sisalsi 150 henkilotydvuoden vahentamisen, joista irtisanomisia on
maksimissaan 70. henkildtydvuotta. Ensimmaisessa neuvottelussa sovimme
henkildstdn muutosturvasta siten, etta lakisaateisen muutosturvan lisaksi tarjoamme
kaikille irtisanottaville henkildille henkilokohtaista sparrausta uuden tydn etsintaan.

Muita keskustelussa olevia henkildstokustannuksiin liittyvia saastokeinoja ovat
leikkaukset henkildstoetuihin mm. e-passirahan ja henkildstokoulutuksen
vahentdminen madaraaikaisesti, tayttamattomien virka/toimipohjien lakkauttaminen ja
tydntekijoiden elakoitymisen jalkeen tiettyja tehtavia ei jatkossa taytettaisi.
Neuvotteluihin tuotiin myds tydhyvinvointisuunnitelma, jonka avulla vaikutetaan
henkiléston hyvinvointiin. Tata kautta esimerkiksi sairauspoissaolojen vahentymiseen,
joiden kautta saamme saastoja henkilostokustannuksissa.

Neuvottelut jatkuvat 29.4.2024.
Henkildstojohtaja selostaa asiaa kokouksessa.

Ehdotus
Esittelija: Monica Hostio, henkildstdjohtaja

Merkitaan tiedoksi.

Paatos
Merkittiin tiedoksi.
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Muutoksenhakukielto
818, 819, 820, 821

Muutoksenhakukielto
Muutoksenhakukielto

Tahan paatdkseen ei voi hakea muutosta. Oikaisuvaatimusta tai valitusta ei saa tehda

® paatoksesta, joka koskee vain valmistelua tai tdytantéonpanoa
(hyvinvointialuelaki 141 8),

e hallinnon sisaisesta maarayksesta, joka koskee tehtavan tai muun toimenpiteen
suorittamista (laki oikeudenkaynnista hallintotuomioistuimissa 68),

® paatoksests, josta lainsaadannon nojalla ei voi hakea muutosta (lainkohta
mainittava erikseen paatdksen perusteluissa) tai

e hankintapaatoksesta, jota ei tehdyn hankintaoikaisun johdosta muuteta
(hankintalaki 126 § ja 132 §).
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